
 

宝鸡市公安局森林警察支队 

2023年单位预算公开说明 

   

目录 

 

第一部分 单位概况 

一、主要职责及机构设置 

二、工作任务 

三、人员情况说明 

第二部分 收支情况 

四、收支说明 

第三部分  其他情况 

五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明 

六、国有资产占有使用及资产购置情况说明 

七、政府采购情况说明 

八、绩效目标说明 

九、公用经费情况说明 

十、专业名词解释 

第四部分  公开报表 

(具体预算公开报表） 

 



 

第一部分 单位概况 

 

一、主要职责及机构设置 

宝鸡市公安局森林警察支队为宝鸡市公安局直属单位，下设

辛家山和马头滩 2个大队。主要职责为： 

1.部署、指导、监督、检查全市森林公安工作，监督管理森

林公安队伍； 

2.协调和督促查处重大和跨区域森林案件； 

3.指导林区治安管理、秩序维护工作； 

4.承担林区火灾防控工作，负责火场警戒、交通疏导、治安

维护、火案侦破等，查处森林领域其他违法犯罪行为； 

5.协助林业部门开展防火宣传、火灾隐患排查、重点区域保

护、违规用火处罚等工作。   

二、工作任务 

2023年森林警察支队主要工作任务：一是深入学习贯彻党的

二十大精神，以实际行动捍卫“两个确立”、做到“两个维护”。

把学习贯彻党的二十大精神作为首要政治任务，与学习贯彻习近

平总书记重要讲话、重要训词、重要指示结合起来，与贯彻落实

中省市部署要求结合起来，切实做到全面系统学习、全面准确把

握、全面有效落实。二是严厉打击破坏秦岭野生动物资源和森林

生态违法犯罪，以高压态势坚决遏制涉林违法犯罪。始终保持打



击破坏秦岭野生动物资源违法犯罪行为的高压态势，积极落实“市

县主战、派出所主防”工作机制，组织开展“三清”“查隐患、

破火案”“昆仑 2023”等专项行动，运用多种侦查手段，侦办涉

林、涉火、涉动刑事案件，打击震慑涉林违法犯罪，确保秦岭宁

静、和谐、安全。三是深入细致做好森林防灭火工作，以联动联

防形式共同构建防御体系。认真履行“四负责、四协同”工作职

责，完善森林火灾处置和多警种联合联动机制，广泛开展森林防

火宣传、巡查防范、督导检查活动，不断强化与林业、应急、气

象等部门信息共享和协同联动，共建森林防火预防管理体系。四

是忠实履行维护生态安全、社会安定、人民安宁使命任务，以高

质量安全护航林区经济建设高质量发展。持续深化森林公安警务

机制改革，大力推进“一场一警”勤务及森林公安机关实战化、

“情指行”一体化、防控体系立体化建设，建立完善林区情报侦

察预警、维护森林资源安全、维护社会稳定、公共安全治理等工

作体系，扎实做好维护生态安全、社会安定、人民安宁各项工作。

五是牢牢把握“四个铁一般”标准，以自我革命精神锻造过硬森

警铁军。坚持以政治建设为统领“铸魂”、以素质提升为根本“赋

能”、以正风肃纪为保障“固本”、以从优待警为重点“聚力”，

扎实开展“作风能力提升年”活动，全面推动公安队伍自我净化、

自我提高，为奋进森林公安工作现代化、护航高质量发展新篇章

提供有力保证。 

三、人员情况说明 



截止上年底，本单位人员编制 15 人，其中行政编制 15 人，

事业编制 0人；实有人员 15 人，其中行政 15 人，事业 0人。

单位管理的离退休人员 4人。 

 

 

第二部分 收支情况 

 

四、收支说明 

（一）收支预算总体情况  

按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预

算管理。本单位当年预算收入 338.02万元，其中一般公共预算拨

款收入 338.02万元，较上年增加 102.68万元，主要原因是本年

度预算人员工资福利支出及专项业务经费预算增加；本单位当年

预算支出338.02万元，其中一般公共预算拨款支出338.02万元，

较上年增加 102.68 万元，主要原因是本年度预算人员工资福利
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支出及专项业务经费预算增加；政府性基金拨款支出 0万元，较

上年增加 0万元，原因是本单位无政府性基金拨款 。 

（二）财政拨款收支情况  

本单位当年财政拨款收入 338.02 万元，其中一般公共预算

拨款收入 338.02万元，较上年增加 102.68万元，主要原因是本

年度预算人员工资福利支出及专项业务经费预算增加；本单位当

年财政拨款支出 338.02万元，其中一般公共预算拨款支出 338.02 

万元，较上年增加 102.68万元，主要原因是本年度预算人员工资

福利支出及专项业务经费预算增加；政府性基金拨款支出 0万元，

较上年增加 0万元，原因是本单位无政府性基金拨款 。  

（三）一般公共预算拨款支出明细情况  

1.一般公共预算当年拨款规模变化情况  

本单位当年一般公共预算拨款支出 338.02 万元，较上年增

加 102.68 万元，主要原因是本年度预算人员工资福利支出及专

项业务经费预算增加。  

2.支出按功能科目分类的明细情况  

本单位当年一般公共预算支出 338.02万元，其中：  

（1）行政运行（2040201）240.78 万元，较上年增加 39.46 

万元，原因是人员职级套改后工资福利支出增加；  

（2）一般行政管理事务（2040202）0 万元，较上年增加 0

万元，原因是上年度和本年度部门预算未做安排；   

（3）执法办案（2040220）10 万元，较上年增加 10 万元，



原因是上年度年初部门预算未做安排；  

（4）其他公安支出（2040299）46.81万元，较上年增加 46.81

万元，原因是上年度年初部门预算未做安排；  

（5）培训支出（2080503）0 万元，较上年减少 1.25 万元，

原因是本年度部门预算未做安排；  

（6）机关事业单位基本养老保险缴费支出（2080505）25.91

万元，较上年增加 4.95万元，原因是本年基本养老保险缴费预算

增加；  

（7）行政单位医疗（2101101）14.52万元，较上年增加 2.72

万元，原因是本年基本医疗保险缴费预算增加。 

 3、支出按经济科目分类的明细情况  

（1）本单位当年一般公共预算支出 338.02万元，其中：  

工资福利支出（301）312.21 万元，较上年增加 92.71万元，

原因是新增加辅警工资以及人员职级套改后工资福利支出增加；  

商品和服务支出（302）25.75 万元，较上年增加 10 万元，

原因是本年度转移支付办案经费纳入以及本年度预算人员增加；    

对个人和家庭的补助（303）0.05万元，较上年减少 0.04万

元，原因是本年度独生子女补助人员减少。  

（2）本单位当年一般公共预算支出 338.02万元，其中：  

机关工资福利支出（501）312.21 万元，较上年增加 92.71 

万元，原因是新增加辅警工资以及人员职级套改后工资福利支出

增加；  



机关商品和服务支出（502）25.75 万元，较上年增加 10 万

元，原因是本年度转移支付办案经费纳入以及本年度预算人员增

加； 

对个人和家庭的补助（303）0.05万元，较上年减少 0.04万

元，原因是本年度独生子女补助人员减少。  

（四）政府性基金预算支出情况  

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。  

（五）国有资本经营预算拨款收支情况  

本单位无当年国有资本经营预算收支，并已公开空表。 

 

第三部分  其他情况 

 

五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明 

本单位当年一般公共预算“三公”经费预算支出 3.5 万元，

较上年增加 0.25万元（8%），增加的主要原因是本年度公务用车

运行维护费和培训费支出发生变化。其中：因公出国（境）经费 

0 万元，较上年无增减变化，原因是上年度和本年度部门预算未

做安排；公务接待费费 0.5万元，较上年无增减变化，原因是上

年度和本年度部门预算未做安排；公务用车运行维护费 3万元，

较上年增加 1.5万元（100%），原因是车辆老旧，维修维护支出

增加；公务用车购置费 0 万元，较上年无增减变化，主要原因是

上年度和本年度部门预算未做安排。本单位当年一般公共预算会



议费预算支出 0 万元，较上年无增减变化，主要原因是上年度和

本年度部门预算未做安排。本单位当年一般公共预算培训费支出

0万元，较上年减少 1.25万元（100%），减少的主要原因是本年

度部门预算未做安排。  

 

会议费培训费明细  

单位：万元 

序号 会议/培训名称 时间 人数 金额 备注 

1 无     

 

六、国有资产占有使用及资产购置情况说明 

截止上年底，本单位共有车辆 3辆，单价 20万元以上的设备

0台（套）。当年部门预算无购置车辆安排，无购置单价 20 万

元以上设备安排。 

七、政府采购情况说明 

本单位当年无政府采购预算，并已公开空表。 

八、绩效目标说明 

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算当年拨

款 338.02万元,当年政府基金预算当年拨款 0万元，当年国有资

本经营预算拨款 0万元（详见公开报表中的绩效目标表）。 

九、公用经费情况说明 



本单位当年公用经费预算安排 15.75万元，较上年无增减变

化,原因是上年度和本年度部门预算无变化。 

十、专业名词解释 

1.公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、

福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、 办公用房水

电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、 公务用车运行维

护费以及其他费用。 

 

第四部分  公开报表 


